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Stresspravention fur Zahnarzte

Der Zahnarztberuf ist mit einem hohen Stressfaktor verbunden. Ursachen

Dozentin: liegen in steigenden organisatorischen Bilroarbeiten und Abrechnungs-

Dr. Lea Hofel pflichten, die sich aus immer mehr burokratischen Vorgaben ergeben.
Im zwischenmenschlichen Bereich zehren Koordinations- und Schlich-

Datum: tungsaufgaben im Team an den Kraften. Der Umgang mit schwierigen

9.6.2010 Patienten gehort zur Tagesordnung. All diese Faktoren neben der zahn-
arztlichen Téatigkeit gewissenhaft zu erledigen, bringt den Zahnarzt an

Ort: Miunchen seine korperlichen und mentalen Grenzen.

9.00-17.00 Uhr Ziel des Workshops ist es, schon die ersten Anzeichen von Stress zu er-

Gebiihr: kennen und die personlichen Stressfallen zu analysieren. Mithilfe von

. Stress- und Zeitmanagementiibungen werden dem Zahnarzt hilfreiche
275,- Euro Methoden vermittelt, mit denen er organisatorische, zwischenmensch-

liche und berufliche Anforderungen entspannt koordinieren und be-
waltigen kann.

Zahngesundheit und Erndhrung

In der praventiven Betreuung unserer Patienten kommen wir nicht um-

Dozentin: hin, uns mit dem Thema Ernahrung zu beschaftigen. Dieser Kurs ver-

Dr. Elfi Laurisch mittelt — anschaulich und verstandlich dargestellt — notwendiges
Hintergrundwissen, das nicht nur in der Erndhrungsberatung, sondern

Datum: auch im taglichen Leben angewendet werden kann.

26.6.2010 Folgende Themen werden im Kurs behandelt:

. i - Rolle der Ernéhrung fiir die Entwicklung der Zéhne und des Mundbiotops
Ort: Minchen - Erndhrung und Zahnhartsubstanzschaden (Karies, Erosion)
9.00-17.00 Uhr - Bestandteile der Erndhrung

. - Erndhrungsgewohnheiten und ihre Entstehung
Gebuhr: - Ernéhrungsmedizinische und zahnmedizinische Empfehlungen
275,- Euro - Umweltfaktoren und Einfluss auf Ernahrungsgewohnheiten

- Alternativen zum Zucker
- Konkrete Ernahrungstipps

Impulse fur erfolgreiches Praxismarketing und
Mitarbeiterfiuhrung

Ein — im doppelten Wortsinn — ,,praxis“-orientierter Leitfaden mit wert-

Dozent: vollen Impulsen fiir Praxismarketing und Mitarbeitermotivation, den
Roager Rankel Sie direkt und ohne weiteren Aufwand umsetzen kénnen. Ein durch-

9 dachtes Praxiskonzept, ein Uberzeugender Auftritt, ein freundliches
Datum: und kompetentes Team — Roger Rankel zeigt, dass vieles, was eine
10.7.2010 zahnarztliche Praxis voranbringt, nichts kostet — auf3er ein wenig

-l Kreativitat und Einsatz.
Ort: Minchen Seminarinhalte:
9.45-15.00 Uhr - Leistung sichtbar machen — die Praxis als Marke

. - Empfehlungen — wie Sie ganz ohne Werbung neue Patienten gewinnen

Gebuhr: - Mitarbeitermotivation — ein Chef hat die Mitarbeiter, die er verdient

95,— Euro - Patienten — professionell beraten, Umsatze steigern




